
ПЛАН РАБОТЫ МО УЧИТЕЛЕЙ ТРУДОВОГО ОБУЧЕНИЯ И 
ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ
НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД
МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА РАБОТЫ МО: 
«Современные подходы к организации образовательного процесса детей с нарушениями зрения и интеллекта в условиях обновленного содержания учебных программ государственного общеобязательного стандарта образования».
ЦЕЛЬ: 
повышение педагогического мастерства учителей и качества учебного процесса.
ЗАДАЧИ
1.Дальнейший поиск  новых, более эффективных методов, средств, технологий и организационных форм обучения для повышения качества преподавания уроков трудового обучения и физической культуры.
2. Повышение профессиональной квалификации учителей. 
3. Создание условий, способствующих формированию трудовых умений, навыков самостоятельной работы учащихся.
4. Разработка и совершенствование средств наглядности обучения (компьютерных презентаций, стендов, таблиц, технологических карт и т.д.), а также методики их использования в учебном процессе.
5. Продолжение работы по изучению, внедрению и обобщению передового опыта работы учителей.
7. Развитие жизненных компетенций обучающихся путем осуществления индивидуального и дифференцированного обучения, с учетом психофизиологических особенностей.
8. Совершенствование системы мониторинга обучающихся на уроках трудового обучения.

СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ:
1. изучение нормативных документов;
1. отбор содержания и составление рабочих программ по предмету;
1. проведение анализа качества преподавания по предмету;
1. организация взаимопосещений уроков у коллег с последующим самоанализом достигнутых результатов;
1. выработка единых требований к оценке результатов освоения учащимися учебных программ и трудовой практики;
1. организация работы по накоплению дидактического материала;
1. ознакомление с методическими разработками различных авторов по предмету;
1. проведение творческих отчетов, посвященных профессиональному самообразованию учителей;
1.  работа по активизации творческого потенциала педагогов.

ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ФОРМЫ РАБОТЫ

· Заседания методического объединения.
· Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов, организации внеурочной деятельности.
· Взаимопосещение уроков педагогами.
· Выступления	учителей	на	МО,	практико-ориентированных	семинарах, педагогических советах.
· Прохождение аттестации педагогических кадров.


План работы МО на 2025-2026 учебный год
	Месяц 
	Рассматриваемые вопросы
	Ответственный
	Форма проведения

	Август
	Заседание №1.  « Планирование и организация методической работы учителей на 2025– 2026 учебный год».

	
	1. Анализ  работы методического объединения за 2024-2025 уч. год.
2. Корректировка и согласование плана работы и тематики заседаний МО на  2024-2025 учебный год. 
3. Рассмотрение календарно-тематического планирования и рабочих программ по предметам.
4. Согласование методических тем по самообразованию педагогов МО.
	Руководитель МО
Члены МО


Члены МО


Члены МО

	Выступление 

Разработка плана

Обсуждение


Обсуждение


	Работа педагогов в период между заседаниями
	1.Подготовка кабинетов  и  мастерских к началу учебного года, систематизация наглядных пособий и дидактических материалов.
2.Проверка паспортов  кабинетов.
3.Проверка документации по проведению инструктажа по технике безопасности на уроках трудового обучения и физкультуры.
4.Ознакомление с содержанием нормативной документации к 2025-2026 учебному году (инструктивно-методическое письмо).
5.Составление КТП, рабочих, индивидуальных и адаптивных программ  в соответствии с обновленным содержанием программ (Приказ МП №327).
6.Консультирование педагогов по вопросам составления адаптивных, индивидуальных и рабочих программ.
7.Составление плана открытых уроков.
8.Составление плана взаимопосещений уроков.
	Члены МО


Руководитель МО
Руководитель МО


Члены МО


Члены МО



Руководитель МО






	Ноябрь 
	Заседание №2.   «Развитие творческих способностей учащихся». 

	
	1. Организация тематической выставки творческих работ учащихся «Алмазная мозаика».
2.Участие в  проведении общешкольного творческого конкурса-выставки «Мастерская Деда-Мороза».
3. Мастер-класс «Разработка тестовых заданий и индивидуальных карточек с использованием ИИ».
4. Обзор методико-педагогической периодики за 2025 год.  
	Учителя т/о    




Кәкім М.Б.


Осипова Р.Е.
	Обсуждение 
 
Обсуждение


Практическое занятие


Выступление

	Работа педагогов в период между заседаниями 
	1. Методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период подготовки к аттестации.
2. Осуществление здоровьесберегающего подхода к обучению (оснащение и освещение классов, проведение физ.минуток и элементов релаксации)
3. Взаимопосещение уроков. 
4. Участие в конкурсах и соревнованиях разного уровня.
5. Мониторинг процесса обучения. 
6. Работа над темами самообразования. 
7. Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.
8. Организация  общешкольного творческого конкурса-выставки «Мастерская Деда-Мороза».
9. Участие в подготовке новогодних мероприятий.
	Руководитель МО


Члены МО



Члены МО
Члены МО

Учителя т/о
Члены МО
Руководитель МО


Учителя т/о.


Члены МО


	Январь 
	Заседание №3.   «Подготовка предметной декады МО». 

	
	 1. Обсуждение итогов I-го полугодия работы МО 2025-2026 уч.года.
2. Составление плана проведения предметной  декады МО.
3. Творческий отчет аттестуемого педагога.
4. Подготовка выставки творческих работ учащихся к мартовским праздникам.
	Руководитель МО.
Члены МО

Исенов А.Б.
Учителя т/о
	Обсуждение

Обсуждение 

Выступление
Обсуждение

	Работа педагогов в период между заседаниями
	1.   Открытые уроки по линии администрации школы.
2. Взаимопосещение уроков.
3. Участие в конкурсах и соревнованиях разного уровня.
4. Проведение запланированных спортивно-оздоровительных мероприятий.
5. Работа по теме самообразования. 
6. Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.
7. Организация выставки творческих работ учащихся.
	Члены МО.

Члены .МО


Учителя АФК

Члены МО
Руководитель МО

Учителя т/о

	Март 
	Заседание №4.   «Подготовка к экзаменам». 

	
	1.Анализ проведения предметной декады.
2.  Доклад на тему «Применение здоровьесберегающих технологий на уроках АФК в работе с детьми с нарушениями интеллекта».
3. Рассмотрение экзаменационного материала.
	Руководитель МО
Исенов А.Б.


Осипова Р.Е.
Кәкім М.Б.
	Выступление
Доклад 
Вступление
Обсуждение

	Работа педагогов в период между заседаниями
	1. Разработка экзаменационных материалов для 10 класса по профессионально-трудовому обучению по профилям «Швейное дело» и «Художественный труд».
2.Участие в профессиональных конкурсах  различного уровня.
3. Мониторинг процесса обучения.
4. Работа по теме самообразования.
5.Систематическое изучение нормативных документов, новинок методической литературы.
6. Проверка выполнения единых требований к ведению электронных журналов.
7. Заполнение карт педагогической активности учителей.
	Осипова Р.Е.
Кәкім М.Б.


Члены МО






Руководитель МО


	Май 
	Заседание №5. «Итоги учебного года».
	
	

	
	1. Анализ динамики обучения учащихся за учебный год (мониторинги).
2. Итоги экзаменов по ПТО в 10 «Б» классе.
3.  Отчет по ведению электронного журнала и отчетной документации.
4. Отчет по ведению журналов ТБ.
5. Анализ  карт педагогической активности учителей  МО за 2025-2026 уч.год.
	Учителя т/о

Осипова Р.Е.
Члены МО.

Члены МО
Руководитель МО
	Отчет 

Сообщение
Отчет

Отчет

Выступление 



                                         Руководитель МО________________________

